
Sceaux, c’est...
Une ville de 20 000 habitants portant des politiques publiques ambitieuses et engagée dans
les transitions environnementales
Un environnement préservé au cœur de la Métropole du Grand Paris et un centre-ville riche en
commerces à proximité immédiate du magnifique parc de Sceaux
Une politique RH favorisant un engagement fort de nos 450 agents communaux pour offrir un
service public de qualité pour tous

POURQUOI NOUS AVONS BESOIN DE VOUS ?

Après plus de 20 ans à Sceaux, notre collègue part relever un nouveau challenge dans une plus
grande collectivité. Nous cherchons son ou sa remplaçant(e) pour poursuivre l’embellissement
du cadre de vie des habitants et des visiteurs de Sceaux, place sous la responsabilité du
directeur de pole. Le poste est situé à l’hôtel de ville, 122 rue Houdan.

AVEC QUI ALLEZ-VOUS TRAVAILLER ? 

QUEL SERA VOTRE ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL ?

L’espace public particulièrement soigné à Sceaux, ville patrimoine qui compte plusieurs
monuments protégés au titre des monuments historiques, ainsi que des sites classés pour la
protection de l’environnement, dont le jardin de la Ménagerie 
La politique de gestion durable des espaces verts
Les projets à mener : plan de gestion du jardin de la Ménagerie, gestion différenciée des
espaces verts…
Le travail de partenariat avec les autres pôles de la Ville, le territoire Vallée  Sud - Grand Paris et
le département des Hauts-de-Seine

QUELLES SERONT VOS MISSIONS ?

AUTRES

RESPONSABLE DES ESPACES VERTS ET DE LA
PROPRETE PUBLIQUE (H/F)

L’assistante administrative et comptable  : Nadège

Le technicien travaux : Philippe

Le chef d’équipe Espace public : David

L’équipe des jardiniers et des agents d’entretien de l’espace public : Bruno, Bilal,
Lounis, Jean, …



Gérer les secteurs espaces verts, cimetière, aires de jeux, propreté et espace public

Mener la politique de la Ville en matière de propreté/nettoyage et lutte contre les

https://www.sceaux.fr/


VOUS RECONNAISSEZ-VOUS ?

ET VOTRE CONTRAT ? VOTRE TEMPS DE TRAVAIL ?

C’est un emploi permanent de catégorie A à pourvoir dès que possible à temps complet
Vous travaillerez 37h30 par semaine, du lundi au vendredi. Des réunions de chantier et des
réunions publiques peuvent intervenir en dehors des horaires de bureau
Vous bénéficierez de 25 jours de congés annuels + 2 jours de fractionnement le cas échéant +
16 jours de RTT par an
Réunions de chantiers, réunions publiques pouvant intervenir en dehors des horaires de
bureau
Horaires du CTM : 7h30-12h / 13h30-16h30
Possibilité de télétravail dans la limite de 88 jours par an, à organiser avec votre directeur du
pôle

POURQUOI REJOINDRE SCEAUX ?

Parce que nous participons activement à la qualité de vie au travail pour que vous puissiez

Mener la politique de la Ville en matière de propreté/nettoyage et lutte contre les
dépôts sauvages dans les espaces publics



Superviser la création et l’entretien des espaces verts et des aires de jeux sur
l’espace public, parc, jardins, cours d’école…



Pour la voirie transférée à Vallée Sud – Grand Paris, faire le lien avec l’EPT
concernant les travaux neufs et d’entretien et contribuer aux projets
d’aménagements de voirie publique en partenariat avec VSGP ou avec le Conseil
départemental des Hauts-de-Seine



Préparer et gérer le budget du service, les marchés publics, etc.

Répondre aux Scéens sur le secteur d’intervention du service

Expérience de pilotage et d’animation d’équipe, capacité à impulser un esprit
d’équipe



Aisance relationnelle avérée pour dialoguer avec de nombreux partenaires internes
et externes



Connaissances en VRD et en gestion différenciée des espaces verts

Capacités d’initiative et d’autonomie

Compétences en pilotage de projets, y compris transverses

Capacités rédactionnelles affirmées, maîtrise des marchés publics

Connaissance d’Autocad, maîtrise du pack office 

Diplôme de niveau bac +5 en aménagement paysager ou VRD, ou bac+2 si
expérimenté





Parce que nous participons activement à la qualité de vie au travail pour que vous puissiez
concilier sereinement vie personnelle et vie professionnelle : le CNAS, la participation mutuelle
et prévoyance, les activités sportives, le télétravail, la participation aux locations de vacances et
accueils de loisirs, l’accès favorisé à la formation, le forfait mobilité pour les déplacements doux
et vertueux, le prêt de VAE, le parcours d’accueil et d’intégration, la charte qualité, le cadre de
travail exceptionnel en Ile-de-France...

POSTULEZ !

Envoyez CV + LM à drh@sceaux.fr  ou Monsieur le maire, 122 rue Houdan, 92330 Sceaux
Ou partagez si vous connaissez quelqu’un qui pourrait être intéressé
 

POSTULER 

MAIRIE DE SCEAUX
HÔTEL DE VILLE - 122 RUE HOUDAN
92330 - SCEAUX

 01 41 13 33 00

LA MAIRIE RECRUTE

DÉCLARATION DE
CONFORMITÉ AU
RGAA



PLAN DU SITE

PRESSE

MENTIONS LÉGALES

LETTRE D'INFORMATION

Saisir votre adresse e-mail :

exemple@lorem.dom

 
 DÉSINSCRIPTION



mailto:drh@sceaux.fr
https://www.sceaux.fr/offres-d-emploi/chef-du-service-espace-public-hf-0?title_param=RESPONSABLE%20DES%20ESPACES%20VERTS%20ET%20DE%20LA%20PROPRETE%20PUBLIQUE%20%2528H/F%2529&category_param=Autres
tel:0141133300
https://www.sceaux.fr/offres-d-emploi
https://www.sceaux.fr/declaration-de-conformite-au-rgaa
https://www.sceaux.fr/sitemap
https://www.sceaux.fr/presse
https://www.sceaux.fr/mentions-legales
https://www.sceaux.fr/lettre-d-information


HORAIRES D'OUVERTURE : Lundi, mardi, mercredi et vendredi de 8h30 à 12h et de 13h30 à 17h30. Jeudi de 8h30 à
12h. Samedi de 9h à 12h : permanences de Sceaux info mairie et du service Population et citoyenneté.

RÉALISATION STRATIS

http://www.stratis.fr

