
Sceaux, c’est...
Une ville de 20 000 habitants portant des politiques publiques ambitieuses et engagée dans
les transitions environnementales
Un environnement préservé au cœur de la Métropole du Grand Paris et un centre-ville riche en
commerces à proximité immédiate du magnifique parc de Sceaux
Une politique RH favorisant un engagement fort de nos 450 agents communaux pour offrir un
service public de qualité pour tous.

POURQUOI NOUS AVONS BESOIN DE VOUS ?

L’une des auxiliaires est absente, nous cherchons son ou sa remplaçant(e). Selon le besoin, vous
serez affecté sur l’un des 5 multi-accueils de Sceaux pour toute la durée du remplacement.

AVEC QUI ALLEZ-VOUS TRAVAILLER ?

Des EJE : Carole, Gaëlle, Séverine...Des auxiliaires : Barbabra, Chloé, Hawa, Roxane...Une équipe
technique : Géraldine, Nadine, Sonia...Et la directrice de l’établissement où vous serez affecté

QUEL SERA VOTRE ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL ?

QUELLES SERONT VOS MISSIONS ?

PETITE ENFANCE

AUXILIAIRE PETITE ENFANCE - CDD (H/F)

Un multi-accueil de 41 à 51 places, labellisé Ecolocrèche ou en cours de labellisation

 Une structure neuve ou rénovée au cours des 3 dernières années

Des surfaces généreuses (7m²/enfant minimum dédiés aux enfants !) et des
espaces extérieurs



Des valeurs éducatives partagées par tous les professionnels

Un taux d’encadrement et des qualifications supérieurs à la réglementation              
        2 à 3 éducateurs de jeunes enfants par établissement avec un rôle
d’encadrement de proximité



Un surbooking ne dépassant pas les 105 % de l’agrément

L’accueil d’apprentis et de stagiaires pour favoriser la transmission de savoirs

Organiser et réaliser l’accueil des enfants et les activités

Prendre soin de chaque enfant, aussi bien de manière individualisée qu’en groupe

Etablir des liens privilégiés avec les familles afin de connaître les habitudes de vie

https://www.sceaux.fr/


VOUS RECONNAISSEZ-VOUS ?

ET VOTRE CONTRAT ? VOTRE TEMPS DE TRAVAIL ?

C’est un emploi en CDD de catégorie C à pourvoir dès que possible à temps complet

POURQUOI REJOINDRE SCEAUX ?

Parce que nous participons activement à la qualité de vie au travail pour que vous puissiez
concilier sereinement vie personnelle et vie professionnelle : une politique petite enfance de
qualité, des structures d’accueil neuves, récentes ou rénovées, 2 journées pédagogiques par an,
le CNAS, la participation mutuelle et prévoyance, les activités sportives, la participation aux
locations de vacances et accueils de loisirs, l’accès favorisé à la formation, le forfait mobilité
pour les déplacements doux et vertueux, le prêt de VAE, le parcours d’accueil et d’intégration,
la charte qualité, le cadre de travail exceptionnel en Ile-de-France...

POSTULEZ !

Etablir des liens privilégiés avec les familles afin de connaître les habitudes de vie
de l’enfant



Participer activement à l’élaboration et à la mise en œuvre du projet
d’établissement



Organiser l’aménagement de l’espace de vie des enfants et contribuer au choix des
matériels, jeux et mobilier



Effectuer quotidiennement des transmissions écrites et orales auprès des parents,
des membres de l’équipe



Titulaire d’un CAP petite enfance ou accompagnement éducatif à la petite enfance
ou d’un BEP carrières sanitaires et sociales, vous maîtrisez les règles d’hygiène et
de sécurité relatives à l’accueil du jeune enfant



Vous êtes intéressé par le travail en équipe pluridisciplinaire (EJE, auxiliaire,
psychologue, médecin, puéricultrice) et vous êtes capable de vous adapter
rapidement



Vous savez transmettre les informations nécessaires sur l’enfant et collaborer avec
votre hiérarchie



Vos qualités principales sont le sens de l’observation, la discrétion, la patience et la
disponibilité



Vous travaillerez 7h30 par jour, avec 1h de coupure le midi, sur l’amplitude 8h-
18h30La crèche est fermée 1 semaine entre Noël et Jour de l’an et 3 semaines en
août. Vous bénéficierez de 25 jours de congés annuels + 2 jours de fractionnement
le cas échéant + 16 jours de RTT





POSTULEZ !

Envoyez CV + LM à drh@sceaux.fr  ou Monsieur le maire, 122 rue Houdan, 92330 SceauxOu
partagez si vous connaissez quelqu’un qui pourrait être intéressé

 

 

POSTULER 

MAIRIE DE SCEAUX
HÔTEL DE VILLE - 122 RUE HOUDAN
92330 - SCEAUX

 01 41 13 33 00

LA MAIRIE RECRUTE

DÉCLARATION DE
CONFORMITÉ AU
RGAA



PLAN DU SITE

PRESSE

MENTIONS LÉGALES

HORAIRES D'OUVERTURE : Lundi, mardi, mercredi et vendredi de 8h30 à 12h et de 13h30 à 17h30. Jeudi de 8h30 à
12h. Samedi de 9h à 12h : permanences de Sceaux info mairie et du service Population et citoyenneté.

RÉALISATION STRATIS

LETTRE D'INFORMATION

Saisir votre adresse e-mail :

exemple@lorem.dom

 
 DÉSINSCRIPTION



mailto:drh@sceaux.fr
https://www.sceaux.fr/offres-d-emploi/auxiliaire-petite-enfance-cdd-hf?title_param=AUXILIAIRE%20PETITE%20ENFANCE%20-%20CDD%20%2528H/F%2529%20&category_param=Petite%20enfance
tel:0141133300
https://www.sceaux.fr/offres-d-emploi
https://www.sceaux.fr/declaration-de-conformite-au-rgaa
https://www.sceaux.fr/sitemap
https://www.sceaux.fr/presse
https://www.sceaux.fr/mentions-legales
https://www.sceaux.fr/lettre-d-information
http://www.stratis.fr


RÉALISATION STRATIS


